U.A.T. COMUNA ROBEASCA
JUDETUL BUZAU

Tel./fax: 0238-781800

e-mail : primaria robeasca@yahoo.com

Nr. 2636 din 22 octombrie 2021

ANUNT CONCURS
RECRUTARE

Avénd in vedere prevederile art. 618 alin.(2) din O.U.G. nr. 57 /2019 privind Codul
Administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, art. II din Legea nr. 203/2020
pentru modificarea si completarea Legii nr.55/2020 privind unele mésuri pentru prevenirea
si combaterea efectelor pandemiei de COVID -] 9, Priméria comunei Robeasca organizeazi
un CONCURS DE RECRUTARE pentru ocuparea, pe perioada nedeterminata, a r
functiei publice de execufie vacante  CONSILIER (asistent social), Clasa I, Grad
profesional debutant, compartiment Asistenta sociali.

Durata normald a timpului de lucru 8h/zi, respectiv 40/h saptimani.

Proba scrisa se va desfisura in data de 25 noiembrie 2021 , ora 10:00, sediul
Primériei comunei Robeasca, str. Joseaua Buzdului, nr. 29, iar interviul - 29 noiembrie
2021, ora 10:00. Nu se organizeazi alte probe suplimentare.

Conditii de participare:

Conditii generale:

- candidatii trebuie s3 indeplineasci conditiile prevdzute de art. 465, alin. (1) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 - Codul Administrativ.

Conditii specifice:
- studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licentd sau echivalenti in
domeniul stiintelor sociale ;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice — nu e cazul;

Concursul se va desfisura la sediul Primériei comunei Robeasca, str. Soseaua
Buzéului, nr.29 — Sala de sedinte.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primiriei Robeasca — registratura
in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului peconcurs pe site-ul Primirie; comunei
Robeasca, respectiv al Agentiei Nationale a Functionarilor Publice.

Dosarele se depun in perioada: 25 octombrie 2021 — 15 noiembrie 2021, inclusiv.
Dosarul trebuie sd contind in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 499 din .
Hotarérea Guvernului 611/2008, cu modificarile s; completirile ulterioare:
a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr.3 din HG nr. 61 1/2008, cu modificarile ulterioare,
b) curriculum vitae, modelul comun european,
c) copia actului de identitate,
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor i altor documente care atests efectuarea unor
specializari si perfectionari,
e) copia adeverintei care atestdi starea de sandtate corespunzitoare, eliberat cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului,
f) cazierul judiciar,
g) declaratie pe propria rispundere sau adeverinta care s3 ateste calitatea sau lipsa calititii de
lucrétor al Securititii sau colaborator al acesteia.
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Copiile de pe actele previazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certificd pentru conformitate cu originalul de citre secretarul
comisiei de concurs.
Formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor de citre secretarul general al comunei
Robeasca.

Bibliografia :

1. Constitutia Romaniei, republicati;

2.Titlul I s1 II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completdrile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare.

5.LEGE- CADRU - Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si
completarile ulterioare;

6.0.G. nr. 68/2003 privind serviciile sociale, aprobatd cu modificari si completiri
prin Legea nr.515/2003 cu modificarile si completirile ulterioare;

7.Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

8.Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile ulterioare.

Tematica :

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2.Titlul T si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificdrile si completérile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare.

5.LEGE- CADRU - Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completérile ulterioare;

6.0.G. nr. 68/2003 privind serviciile sociale, aprobata cu modificiri si
completari prin Legea nr.515/2003 cu modificarile si completarile ulterioare;

7.Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

8.Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicatd, cu modificarile ulterioare

Persoana de contact: Gheorghe Liliana — secretar general
Tel: 0238-781800 ; fax : 0238-781800




